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> PLAN POSIEDZIEN RADY PEDAGOGICZNEJ
2 W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

*

27 sierpnia 2026r. czwartek) godz. 9%°— AULA

Organizacja roku szkolnego 2026/2027 w Zespole Szkot Elektrycznych
1. Organizacja pracy w ZSE w oparciu o ogélnopolski kalendarz roku szkolnego.

31 sierpnia 2026r.( poniedzialek) godz. 9%°— AULA

1. Zatwierdzenie plandéw i regulaminéw obowiazujacych w roku szkolnym 2026/2027.
2. Informacje z Narady z Organem prowadzacym szkofe.

3. Klasyfikacja po egzaminach poprawkowych.

4. Informacje z narady z Lubuskim Kuratorem Oswiaty.

14 wrze$nia 2026r. (poniedzialek) godz. 13%
1. Plan nadzoru pedagogicznego Zespotu Szkot Elektrycznych na rok szkolny 2026/2027.

14 pazdziernika 2026r.(Sroda) godz. 13%

1. Analiza wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe absolwentéw ZSE
na tle okrggu i wojewddztwa.

2. Analiza wynikéw maturalnych ZSE na tle okregu i wojewddztwa.

23 listopada 2026r. (poniedzialek) godz. 13%

1. Jak zacheci¢ uczniéw do aktywnego i zdrowego trybu zycia w szkole. Wspieranie
aktywnosci fizycznej uczniow — nauczyciele wychowania fizycznego.

2. Tarcze nauczyciela. O stawianiu granic i obronie przed naruszaniem débr osobistych.
WOM

18 grudnia 2026r. (piatek) godz. 13%
1. Klasyfikacja klas maturalnych.

25 stycznia 2027r. (poniedzialek) godz. 13%

1. Klasyfikacja semestralna pozostatych klas.

2. Wykonanie budzetu za rok 2026 i plan finansowy na 2027 rok.

3. Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty po I semestrze.

22 marca 2027r. (poniedzialek) godz. 13%

1. Myslenie krytyczne — kompetencja XXI wieku

26 kwietnia 2027r. (poniedzialek) godz. 13%
1. Klasyfikacja roczna i koncowa klas maturalnych.
2. Matura 2027 — procedury egzaminu maturalnego.

10. 21 czerwca 2027r. (poniedzialek) godz. 13%

1. Klasyfikacja roczna pozostatych klas.
2. Bezpieczne wakacje — jak podnies¢ swiadomos¢ uczniow? Nauczyciele EDB.

11. 29 czerwca 2027r. (wtorek) godz. 9%

1. Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty za rok szkolny 2026/2027.
2. Sprawozdanie z dziatalno$ci Zespotow Przedmiotowych za miniony rok.

3. Analiza pracy wlasnej nauczyciela.

4. Harmonogram pracy Komisji Kwalifikacyjno —Rekrutacyjnej.



